
Fiche d'intention de recrutement

d'un apprenti 

Rentrée 2019

Lieu d'apprentissage : Collège Pasteur – 10 rue Jean Rostand à MONTBARD

Le collège compte environ 430 élèves et 300 repas sont préparés au quotidien dans la cuisine du 

collège.

Diplôme(s) préparé(s) souhaité(s)     :  

Certificat de spécialisation « restauration collective » ou CAP Cuisine

Missions confiées à l'apprenti :

En liaison avec le programme du CFA :

– préparations froides et chaudes

– hygiène alimentaire : suivi du PMS

– nettoyage des locaux

– initiation à la gestion des stocks

Candidatures     :  

- par mail :

recrutement@cotedor.fr

- par courrier :

M. le Président du Conseil Départemental de la Côte-d'Or

Direction Développement Ressources humaines et Relations sociales

Service Emploi et Développement des Compétences

53 bis rue de la Préfecture

21000 Dijon

Date prévue des entretiens de recrutement : juin 2019

Renseignements auprès de Mme Carole Cuillier : 03 80 63 65 63

Avantages     :  

- prise en charge partielle des frais de transport en commun

- tickets restaurant

- prime apprentissage sous conditions


