
Fiche d'intention de recrutement d'un apprenti 

Rentrée 2021

Lieu d'apprentissage : 

Laboratoire départemental – Service Chimie alimentaire – 2 ter rue Hoche à Dijon

Le Service Chimie alimentaire se charge des analyses de contaminants de l’environnement et de

résidus de produits vétérinaires dans les denrées d’origine animales par chromatographie couplée à

la spectrométrie de masse dans le cadre des plans de contrôle du Ministère de l’Agriculture.

Diplôme(s) préparé(s) souhaité(s)     :  

BTS Anabiotec

Missions confiées à l'apprenti :

- Préparation des échantillons

- Réalisation des analyses y compris extraction des échantillons

- Utilisation GC-MS/MS ou LC-MS/MS

- Interprétation des résultats

Avantages     :  

- prise en charge partielle des frais de transport en commun

- tickets restaurant

Candidatures     :  

Lettre de motivation + CV

Copie de la pièce d'identité, des bulletins scolaires des deux dernières années

Justificatif d'inscription à la formation choisie en apprentissage

- par mail :

recrutement@cotedor.fr

- par courrier :

M. le Président du Conseil Départemental de la Côte-d'Or

Direction Développement Ressources humaines et Relations sociales

Service Emploi et Développement des Compétences

53 bis rue de la Préfecture

21000 Dijon

Seuls les dossiers complets seront étudiés

Date prévue des entretiens de recrutement : à compter de mi-mai 2021

Renseignements : 03 80 63 65 63


